附件8
[bookmark: _Hlk107948164] 德兴市2021年度创业担保贷款贴息项目
资金绩效自评报告
为了加强财政支出绩效管理，充分发挥创业担保贷款对就业的促进作用，促进创业带动就业，加强创业担保贷款管理，我单位对2021年度创业担保贷款贴息项目资金进行了绩效评级，现将绩效评价情况报告如下：
一、前期准备工作情况
[bookmark: _Hlk108356364][bookmark: _Hlk108355009][bookmark: _Hlk107945253][bookmark: _Hlk107945410]一是全面学习政策。为做好绩效评价工作的知识储备,我局认真学习《财政部关于进一步加大创业担保贷款贴息力度全力支持重点群体创业就业的通知》（财金〔2020〕21号）、《财政部关于修订发布<普惠金融发展专项资金管理办法>的通知》（财金〔2020〕96号）、江西省人力资源和社会保障厅关于修订《江西省创业担保贷款业务操作办法》的通知（赣人社发 [2021]13号）、中共德兴市委员会 德兴市人民政府《关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（德字[2019]11号）、德兴市财政局印发《关于开展2021年度预算绩效重点评价工作的通知（（德财字[2021]227号））等涉及本次绩效评价工作的政策文件，要求全局各业务工作人员及分管领导再次全面深入学习，深刻领会文件精神，确保开展绩效自评工作准确把握相关政策。
二是加强沟通协调。接到绩效评价工作任务后，我局第一时间与财政局等相关部门方沟通，对评价的政策、资金和人数再次核对，安排专人对接，加快工作进度。
[bookmark: _Hlk108356969]二、2021年度绩效目标
1.确保2021年创业担保贷款发放总量超过1.2亿元；
2.全年创业担保贷款贴息资金预算866万元;
3.加强放贷跟踪管理、做好定期回访、贷后调查工作，确保已发放的贷款放的出、收的回。
[bookmark: _Hlk108357164]三、绩效目标实现情况分析
（一）资金情况分析
1、资金到位分析
2021年，中央财政下达我县中央贴息资金694万元、省级贴息资金101万元，县级贴息资金71万元。合计贴息资金总额866万元。
2、资金执行情况分析
2021年创业担保贷款贴息资金支出737.5万元。其中，高校毕业生贴息120.6万元，进城创业农村劳动者贴息0万元，返乡创业农民工贴息20.31万元，城镇登记失业人员贴息462.37万元，复员退役军人贴息15.32万元，就业困难人员（含残疾人）贴息20.35 万元，农村自主创业农民贴息33.69万元，建档立卡贫困户贴息 9.53万元，小微企业贴息55.33万元。结存资金128.5万元，资金结存率14.83%。
[bookmark: _Hlk108357968]3、资金管理情况分析
我局严格按照相关规定，严格发放程序，控制贴息数额，有计划地使用贴息资金，达到了预期效果。
[bookmark: _Hlk108358460]（二）绩效指标完成情况分析
1、产出指标完成情况分析
（1）项目完成数量
[bookmark: _Hlk107946536]2021年，高校毕业生发放金额1715万，复员退役军人发放金额180万，建档立卡贫困户发放金额50万，返乡农民工发放金额505万，城镇登记失业人员等其他人员发放金额 11653万。
（2）项目完成质量
高校毕业生、复员退役军人、建档立卡贫困户、返乡农民工、进城创业农村劳动者、城镇登记失业人员等其他人员各项支出金额和享受人数都超过年度的指标值，发放效率100%。
2、效益指标完成情况分析
（1）项目实施的经济效益分析
[bookmark: _Hlk108360625]2021年全县实现新增创业担保贷款个体发放金额14103万元，新增小微企业创业担保贷款发放金额4330万元。
（2）项目实施的社会效益分析
就业困难人员扶持力度1%，主要原因是我市就业困难人员自主创业的偏少，宣传力度还需要进一步加强。
3、满意度指标完成情况分析
创业贷款担保中心经办服务满意度100%。
四、2021年度绩效目标完成情况
1、2021年创业贷款担保发放总量1.8433亿，超过年初预计目标；
[bookmark: _Hlk108010986]六、绩效评价主要工作的经验、问题和建议2、中央贴息资金694万元、省级贴息资金101万元、县级贴息资金71万元。
[bookmark: _Hlk107946904]3、建立了创业担保贷款数据台账，并结合实际更新完善台账，做到了贷款申报情况、发放情况、贴息情况和带动就业情况清晰明了。
五、绩效评价综合情况及结论
根据本次绩效评价的评价原则和方法，2021年度就业创业担保贷款贴息项目资金绩效自评综合评价得分为98.5分，绩效等级为“优”。

1、绩效评价主要工作的经验
（一）加强领导，精心组织。为大力鼓励和推动创业者积极创业、带动就业，改善创业环境，切实为创业者服务。
（二）强化培训，做好衔接。由于今年政策变化较大，目标考核条件高，管理更严格，为确保工作规范稳步推进， 对省市新出台的政策、实施办法、细则等进行认真学习，并在系统内组织工作人员进行培训，进一步明确“贷免扶补、创业担保贷款”工作的目的、意义、原则、制度、贷款条件和操作程序，使每个业务人员清楚每一环节的具体做法。
（三）深入基层，实地调查。为了能够准确掌握创业者基本情况，我中心工作人员在走访每户创业户时，对其创业地点、项目选项、发展前景进行认真调查研究，通过与信用社和邮储信贷部、创业者所在工商部门、所在行政村的多方面沟通，对申请者的诚实、守信方面进行了解，确保贷款发挥最大的效益，并尽可能降低贷款风险。同时，对申请人在创业过程中遇到的困难和问题在力所能及的范围及时给予帮助。并在走访过程中向广大创业者普及“贷免扶补”有关政策及相关知识。
（四）跟踪指导，建立机制。为更有针对性、更专业的加强对创业者的指导，对创业人员进行跟踪指导，积极协助解决创业过程中遇到的困难和问题，做好贷款期间各种信息的收集、反馈工作，发现问题及时处理。


2、存在的主要问题：一是创业担保贷款贴息工作滞后，影响了贷款的发放进度和规模优化流程；二是年度绩效目标规划不够规范，设立不够全面、具体，不便于绩效目标考核和财政支出绩效的评价。
3、建议：规范绩效目标管理行为，全面、完整的建立项目目标，结合项目特点，设立具体内容、量化目标体系，规划好资金对应目标的具体要求，以便于项目目标考核和绩效评价等绩效管理工作的开展。
七、下一步工作措施
[bookmark: _Hlk108013890]1、对自评结果进行通报反馈，将相关情况反馈到有关责任科室，
对项目进行总结回顾，查漏补缺，对需要改进的地方积极反思，创新工作方式方法，不断完善项目。
2、进一步优化项目指标，注重其科学性，实用性、可实现性和可操作性，尽可能地设计客观性量化指标，并适当使用定性指标，既关注部门的工作指标，也考虑受益者、社会公众的体会和感受，做到相互补充，科学可行。
3、进一步建立健全项目内部预算管理和专项资金管理制度，加强项目资金监管，明确工作责任，将项目内部预算执行情况与年终考核挂钩，提升工作积极性，从而促进项目预算的有序进行。
                                 
德兴市就业创业服务中心
2021年8月17日
[bookmark: _GoBack]
