2022年政府中心工作项目支出
绩效自评报告
一、基本情况
[bookmark: _GoBack]（一）项目概况。为提供预算准确性，加快支出进度，兜住基本民生“保基本民生、保工资、保运转”底线，提升基本公共服务均等化水平，增强街道、村（居）两级运转保障能力等方面。
（二）项目绩效目标。促进基层组织活动及基层高效运作；促进政府的“三保”保障水平及基本公务服务水平的提高
二、绩效评价工作开展情况
按照科学规范、公正公开、分级分类、绩效相关原则，采用各种方法开展绩效评价。整理项目相关资料，细化项目绩效目标。设计绩效指标体系，查阅资料，座谈了解项目实施情况，到项目现场进行实地考察。本次项目目标基本完成。
三、综合评价情况及评价结论（附项目支出绩效自评表）
该项目立项依据充分，绩效目标合理且清晰明确；项目管理机制健全、措施保障有力，全面、按时完成各项绩效指标，有效促进部门履职绩效目标的实现；相关政策落实到位；项目资金及时、全额拨付到位；资金使用合规，会计核算规范，财务控制有效；项目完成及时；项目质量及节支增效措施明显，符合年度预算目标，项目社会效益显著，服务对象满意度较高，有效推进了部门绩效目标的实施。综合项目的投入、产出及效益。

四、绩效评价指标分析
（一）项目决策情况。提升基本公共服务水平，增强街道、村（居）两级运转保障能力，提高老百姓对政府的信任。
（二）项目过程情况。按照财政局年度预算安排，按项目进度及相关财务程序拨付资金。
（三）项目产出情况。促进村级基层组织有效运转。
（4） 项目效益情况。（1）经济效益方面：通过项目实施，不仅提高了公共设施建设水平，同时提升群众幸福感。（2）社会效益方面：切实的提高了人民的幸福感、农民群众脱贫致富奔小康，也有利于实施乡村振兴战略。



